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Stand 2021-11

Schulinternes Curriculum Studien- und Berufsorientierung

Schule bzw. der Unterricht der einzelnen Schuljahre soll in der Summe Schiilerinnen und
Schiiler befdhigen, am Ende der Schulzeit ein Studium aufzunehmen bzw. einen Beruf zu
erlernen. Qualitativ hochwertige Berufsorientierung ist dabei eine Kernvoraussetzung fiir
den erfolgreichen Einstieg in Studium, Ausbildung und Beruf.

Berufsorientierung wird in der Moser Schule als ein integrativer Bestandteil aller
Ficher und Jahrgangsstufen betrachtet.

Wichtige Elemente der schulischen Berufsorientierung sind insbesondere
- die Behandlung berufsbezogener Themen
- Fachubergreifender Unterricht iiber die Zusammenhénge der Arbeitswelt
- der Erwerb von berutlicher Handlungskompetenz
- Kooperation mit aullerschulischen Lernorten

- Vorbereitung, Durchfiihrung, Betreuung und Auswertung von Betriebspraktika und
Sozialpraktika

Damit die Schiilerinnen und Schiiler eine individuell sinnvolle Berufsperspektive entwickeln
und eine Berufswegentscheidung treffen konnen, benétigen sie fachliche und soziale
Basiskompetenzen; des Weiteren miissen sie ihre Stidrken, Schwichen und Interessen
einschitzen konnen. Zudem konnen Beratungsangebote genutzt werden. Auch die
Arbeitsmarktverhéltnisse sollten hierbei reflektiert werden.

Die Schule soll Kenntnisse, Fihigkeiten, Fertigkeiten und Werthaltungen vermitteln,

die die Schiilerinnen und Schiiler in die Lage versetzen, ihre Entscheidungen selbststéndig

zu treffen und selbststéndig weiterzulernen, um berufliche und persénliche Entwicklungsaufgaben zu
bewidltigen, [...].

(Schulgesetz fiir das Land Berlin § 3 Abs. 1)

Die allgemein bildende Schule fiihrt in die Arbeits- und Berufswelt ein und trégt in
Zusammenarbeit mit den anderen Stellen zur Vorbereitung der Schiilerinnen und Schiiler
auf Berufswahl und Berufsausiibung [...] bei.

(Schulgesetz fiir das Land Berlin § 4 Abs. 7)
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Generell kann man davon ausgehen, dass sich die Kompetenzbereiche berutlicher
Handlungskompetenz wie folgt aufgliedern!:

1. Selbst- und Personlichkeitskompetenzen

Piinktlichkeit

Zuverlissigkeit

- Selbststindigkeit

Motivation und Leistungsbereitschaft

Lern- und Arbeitsverhalten

2. Lern- und Methodenkompetenzen
- Gedichtnis
- Konzentration
- Denken / Logik, Problemlésung
- Réaumliches Vorstellungsvermogen

- Lernmethodik

3. Fachkompetenzen
- Deutsch / Lesen
- Mathematik / Naturwissenschaft
- Informationstechnische Grundbildung

- Allgemeinwissen

1 Quelle: Bundesagentur fur Arbeit (2009): Kriterienkatalog zur Ausbildungsreife
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4. Physische Kompetenzen
- Kondition / Ausdauer
- Beweglichkeit
- Handwerklich-motorische Fertigkeiten
- Korperkraft

- Koordination

5. Sozialkompetenzen
- Kommunikation
- Kooperation
- Kiritikfihigkeit
- Umgangsformen

- Teamfihigkeit

Wihrend insbesondere die Aspekte Selbst- und Personlichkeitskompetenz, Lern- und
Methodenkompetenz sowie die Sozialkompetenz kontinuierlich ficheriibergreifend jeden
Unterricht prigen, resultiert die Fachkompetenz aus einzelnen Fachern bzw. FFachbereichen.

Die physischen Kompetenzen erlangen die Schiilerinnen und Schiiler in weiten Teilen im
Sportunterricht. Jedoch werden die Aspekte der motorischen Schulung und der
Koordination ebenso in Féichern wie Kunst, Musik oder beim Experimentieren in den
Naturwissenschaften vertieft. Kondition und Ausdauer wiederum sollen in jedem Fach
trainiert werden, damit die Schiilerinnen und Schiiler lernen, Widerstinde zu iiberwinden
und sich tiber einen lingeren Zeitraum mit einer Thematik, einer Aufgabe zu befassen.
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Fiir die Moser Schule leiten sich aus den bisherigen Austiihrungen die folgenden Pramissen
ab:

- Durch einen schiileraktivierenden Unterricht soll vor allem die Handlungs-,
Selbst- und Sozialkompetenz gestirkt werden. Dies ist z.B. moglich durch
Vorstellungen von Gruppenarbeiten oder die Ubernahmen von Auftrigen fiir die
Klassengemeinschatt.

-  Die Schiillerinnen und Schiiler sollen direkte Einblicke in Wirtschaft und
Arbeitsleben erhalten und hierfiir in verschiedenen Klassenstufen aullerschulische
Lernorte besuchen.

- Die Schiilerinnen und Schiiler sollen ihre eigenen Fahigkeiten einschitzen lernen
und haben hierfiir bedarfsorientiert jihrlich Entwicklungsgespriche /
Potentialanalysen mit der Schulpsychologin oder der Sozialpddagogin. Hieraus
resultieren individuelle Forderpline.

- Die bestehenden Kooperationen mit der Arbeitsagentur, verschiedenen Betrieben,
Ausbildungsstitten und Universitdten sowie weiteren externen Partnern sollen
genutzt werden. Das Kooperationsangebot soll zudem sukzessive erweitert
werden.

- In den unteren Klassenstufen 5 bis einschlieBlich 7 geht es primdr um die
Anbahnung von Berufsorientierung. Ab Klassenstufe 8 wird die schulische
Berufsorientierung in Vorbereitung auf die zu absolvierenden Praktika verstirkt.

- Die Studier- und Ausbildungsfihigkeit soll gestirkt werden, verbunden mit einer
besonderen Forderung in den Kernfichern Deutsch, Mathematik, Franzosisch
und Englisch. Hierfiir werden ab der 5. Klasse Forderkurse im Fach Deutsch und
Mathematik sowie in der 10. Klasse das MSA-Coaching in denselben Fidchern
angeboten. Generell steht allen Klassen im Nachmittagsbereich die
Hausaufgabenbetreuung zur Verfiigung, wo auch Hilfestellung gegeben wird.

- Alle Schiilerinnen und Schiiler der Moser Schule nehmen jédhrlich verbindlich am
»oozlalen Tag” teil und arbeiten in diesem Rahmen einen Tag lang in einem
Betrieb / einer Einrichtung ihrer Wahl zugunsten eines sozialen Projektes.
Demokratisch wird im Vorfeld festgelegt, zu Gunsten welcher Organisation das
erarbeitete Geld gespendet wird.
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Fiir die einzelnen Klassenstufen gilt zusitzlich:

Klasse 5 und 6

Ziele Aktivitit/Inhalt Zeitpunkt Ort Verantwortlich
(intern/extern)
Meine Methodenschulung erste Wochen | Klassenraum Klassen- und
Interessen Kl 5 Fachlehre*innen
und
Fihigkeiten Steckbriefe Erstes Franzosisch- Franzosisch-
Halbjahr KI. 5 | unterricht lehrer*innen
Steckbriefe und Schulbeginn Deutschunterricht Deutschlehrer*innen
Briefe verfassen Kl. 5 um sich
vorzustellen
und iiber die
neue Schule zu
berichten
Entwicklungsge- Kl 5+6:Je drei | intern Schulpsychologin
spriche / Potential- | Entwicklungs-
analyse mit gespriche pro
Forderplan Schuljahr und
Schiiler/in
Kennenlernen | Biicherei- oder Erstes oder Deutsch 2 Fachlehrer*innen
und Reflexion | Bibliotheksbesuch zweites Buchhandlung oder
unterschied- z.B. anlisslich des Halbjahr Bibliothek
licher Welttag des Buches | Klasse 5
Tatigkeits-
felder Theaterexkursion Erstes oder Deutsch, Fachlehrer*innen
oder Lesung zweites Franzosisch,
Halbjahr K. 5 | Englisch
und 6
Teilnahme am zweites Externe Partner Externe Partner,
sozialen Tag Halbjahr Kl. 5 Klassenlehrer*®
und 6 Innen
Titigkeiten in Erstes oder Gesellschaftswissen- | FFachlehrer*innen
Berufen heute und zweites schaften
frither Halbjahr KI. 5
Selbstkompe- | ,ich tiber mich“ Erstes Deutsch, Fachlehrer*innen
tenz und (Interessen und Halbjahr Kl. 5 | Franzosisch,
Erkundung Hobbies vorstellen) Englisch
eigener
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Interessen
Erlernen Computertiihrer- Erstes PC-Raum Externer Partner
(tiber)fach- schein Halbjahr Kl. 5
licher
Kompetenzen Workshop ,,soziale Erstes oder DS-Raum Klassenlehrer
fir die Kompetenzentwick- | zweites *Innen mit
Arbeitswelt lung*® Halbjahr KI. 5 Schulpsychologin
Ausflug zur Erstes z.B.: Klassenlehrer
Schulung der Halbjahr Kl. 5 *Innen
Teamfihigkeit Klettergarten
Elemente von Erstes oder Klassenraum Klassenlehrer*innen
yFaustlos“ und zweites oder Schulpsychologin
yIFairplayer” im Halbjahr Kl. 5
Klassenrat und 6
behandeln (je nach
Situation in der Kl.)
Lebenslauf verfassen | KI. 6 Franzosisch Franzosischlehrer*
tiir Genf-Austausch innen
Klasse 7 und 8
Ziele Aktivitit/Inhalt Zeitpunkt Ort Verantwortlich
(intern/extern)
Meine Entwicklungsge- Versch. intern Schulpsychologin
Interessen und | spriche / Potential- Gespriche
Fiahigkeiten analyse mit tiber
Forderplan Schuljahr
bedarfsorientiert verteilt, um
Entwicklung
festzustellen
Selbstkompe- Potentialanalyse / Kl 8 BIZ Arbeitsagentur, BSO-
tenz und Kompetenzfest- Beauftragte,
Erkundung stellung Talente Check Klassenlehrer*innen
eigener
Interessen Ergebnisse der KI. 8 Im Unterricht Klassenlehrer*innen
Potentialanalyse /
Kompetenzfest-
stellung
interpretieren und
nutzen lernen
Besuch bei Komm Kl. 8 Veranstaltungs- | Schule Plus
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auf Tour Ort
Kennenlernen Theaterexkursion Erstes oder Deutsch, Fachlehrer*innen
und Reflexion | oder Lesung zweites Franzosisch,
unterschied- Halbjahr Kl. 7 | Englisch
licher und 8
Tiatigkeits-
felder Teilnahme am zweltes Externe Partner | Externe Partner,
sozialen Tag Halbjahr KI. 7 Klassenlehrer*
und 8 innen
Entwicklung Eigene Wunschberufe | KI. 8 Deutsch Deutschlehrer*innen
eines thematisieren
beruflichen
Selbstkon- Berufswahltest Kl. 8 Berufsberatung Externe Partner,
zeptes Klassenlehrer*innen
Berufsberatung im KI 8 Berufsberatung Externe Partner,
Klassenverband Klassenlehrer*innen
Orientierung Einfithrung des KL 7 intern BSO-Beauftragte,
im Berufswahl- | Berufswahlpasses Deutschlehrer*innen
prozess
Besuch des BIZ und Kl 8 Berufsberatung Externe Partner,
Kennenlernen von Klassenlehrer*innen
Medien zur
Berufswahl
Erlernen Prisentieren und Kl. 7 und 8 Alle Ficher zur Fachlehrer*innen
(tiber)tach- Visualisieren Referatsvorbe-
licher reitung
Kompetenzen
fiir die Bewerbungstraining: | Kl. 8 Deutsch, Deutschlehrer*innen
Arbeitswelt Bewerbungsunter- Englisch
lagen und Lebenslauf,
Bewerbungsmappe
erstellen,
Vorstellungs-
gespriche als
Rollenspiel
Vorstellungs- KL 8 Externe Partner | Externe Partner,
gespréche absolvieren Schiiler*innen,
— Planspiel Fit ins
Praktikum Lehrer*innen
Mathe im Alltag KL 7 Mathematik Fachlehrer*innen
(Handytarife,
Zinsrechnung,

variable und fixe
Kosten, Preise
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berechnen, Schulden
vermeiden)
Elemente der ersten KL 7 Biologie Fachlehrer*innen
Hilfe
Delf? - Externe Kl 7 Externer Externer Partner,
Priifungssituation Partner Franzosischlehrer*®
innen
Anti-Gewalt- Erstes intern Berliner Polizel,
Training Halbjahr KI. 7 Klassenlehrer*innen
Vertassen einer Kl. 7 Deutsch Fachlehrer*innen
Facharbeit in Form und/oder 8
eines Portfolios
Zinsrechnung KL 7 Mathematik Fachlehrer*innen
BVBO-Module Kl. 8 Externer Forum Berufsbildung
Partner
Klasse 9 und 10
Ziele Aktivitit/Inhalt Zeitpunkt Ort Verantwortlich
(intern/extern)
Meine Entwicklungsge- Entwick- intern Schulpsychologin
Interessen und | spriche / Potential- lungsge-
Fiahigkeiten analyse mit spréche tiber
Forderplan Schuljahr
bedarfsorientiert verteilt
Erkundung der | Betriebspraktika Erstes In Betrieben Externe Partner,
Arbeitswelt inklusive Vor- und Halbjahr Kl. 9 Klassenlehrer*innen
Nachbereitung
Verfassen eines Erstes Deutsch Fachlehrer*innen
Berichtes dariiber / Halbjahr KI. 9
Facharbeit
Sozialpraktika Erstes In Betrieben Externe Partner,
inklusive Vor- und Halbjahr KI. Klassenlehrer*innen
Nachbereitung 10

2 Delf = Diplome d'Etudes en Langue Francaise; unbegrenzt und weltweit gtiltiges Sprachdiplom, das vor einer
externen Priifungskommission abgelegt wird.
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Verfassen eines Kl 10 Deutsch Fachlehrer*innen
Berichtes dariiber /
Facharbeit
Verfassen eines Kl 10 Englisch Fachlehrer/innen
Berichts zum Thema
,Zzwischenmensch-
liche Kommunikation®
Verantwortungs | Arbeit mit dem Kl. 9 und 10 BSO-Beauftragte,
-libernahme im | Berufswahlpass in Zusammen- Klassenlehrer*innen,
Berufswahl- hang mit den Deutschlehrer*innen
prozess Praktika
Ggt. Teilnahme an Kl 10 Eltern, Schiiler*innen
Veranstaltungen wie
PlanZ, Ausbildungs-
borsen,
Hochschulmessen
Bewerben in einer Kl 9 Englisch / Fachlehrer*innen
Fremdsprache Franzosisch
Orientierung im | Career Day Kl. 9 und 10 Kursteilnehmer*innen
Berufswahl- von SuB,
prozess Fachlehrer*innen und
externe Partner
Erlernen Bewerbungstraining: Kl 9 und 10 Deutsch Fachlehrer*innen
tiberfach- Bewerbungsunter-
licher Kompe- lagen und Lebenslauf,
tenzen fiir die Vorstellungs-
Arbeitswelt gespriche
MSA-Coaching im Kl 10 Mathematik Fachlehrer*innen
Fach Mathematik und und Deutsch
Deutsch
Studenten machen Zweites Intern Externe Partner
Schule zur MSA- Halbjahr KI. 9
Vorbereitung
BAFOG- oder Kredit- | KI. 10 Mathematik Fachlehrer*innen
Berechnung, .
Hypotheken, Raten, (My Finance
Zinsen Couch)
Vorstellungs- Kl 9 und 10 Externe Partner | Externe Partner,

gespriche absolvieren
fiir Praktika

Schiiler*innen
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Bewerbungsmappe Kl 9 und 10 Deutsch Deutschlehrer*
erstellen fiir Praktika innen, Schiiler*innen
9. Klasse Projekt Kl 9 Versch. Féacher | Fachlehrer*innen
pro Projekt
BVBO-Module Kl. 8-10 Externer Forum Berufsbildung
Partner
Erkunden der Einwochige FFahrt auf | Zweites Schulbauernhof | Externer Partner,
Berufswelt einen Bauernhof mit Halbjahr K1. 9 | Hardegsen Klassenlehrer*
verpflichtender innen
Mitarbeit; hierbel
Exkursionen zu
Biogasanlage,
GroBmosterei/
Holzwerk und
Schweinemastbetrieb
Teilnahme am zweites Externe Partner | Externe Partner,
sozialen Tag Halbjahr KI. 5 Klassenlehrer®
und 6 innen
Einbeziehung Elternabend zum Beginn 2. Oberstufenkoordinator,
der Eltern Thema Halbjahr KI. BSO-Beauftragte
Berufsorientierung 10
und Ablauf der
Oberstufe
Klasse 11 und 12
Ziele Aktivitit/Inhalt Zeitpunkt Ort Verantwortlich
(intern/extern)
Meine Interessen Entwicklungsge- ein Gesprich, | Intern Externer Partner
und Fahigkeiten spriache / Potential- um sowie
analyse mit Férderplan | Entwicklung Sozialpiddagogin,
festzustellen Tutor*innen
in KL. 11 und
12
Methoden- erste Woche Klassenraum Tutor*innen und
schulung KL 11 Fachlehrer*innen
Zusatzkurs SuB KL 11 und 12 Fachlehrer*innen
(Studium und Beruf)

10
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Zukunftstag

Klasse 11 und
12

Intern

Externer Partner

Verantwortungs- Arbeit mit dem KL 11 und 12 BSO-Beauftragte,
iibernahme im Berufswahlpass im Zusatzkurs Fachlehrer*innen
Berufswahl- SuB
prozess
Zusatzkurs Studium Kl 11 und 12 Fachlehrer*innen,
und Beruf 2 BSO-Beauftragte
Organisation und
Durchfiihrung des
Career Days
Ggt. Teilnahme an Kl 11 und 12 | Mind. Zusatzkurs | Eltern,
Veranstaltungen wie Studium und Schiiler*innen,
PlanZ, Beruf Fachlehrer*innen,
Ausbildungsborsen, BSO-Beauftragte
Hochschulmessen
Erlernen iiberfach- | Verfassen einer KL 11 In einem Fach Fachlehrer*innen
licher Kompe- Facharbeit nach Wahl der
tenzen fiir die Schiiler/innen
Arbeitswelt
Orientierung im Besuch des BIZ und KL 11 und 12 | Berufs- und Externe Partner,
Berufswahl- verschiedener Studienberatung Tutor*innen
prozess Universitédten
Zusatzkurs Studium KL 11 und 12 Fachlehrer*innen
und Beruf
Career Day Kl 11 und 12 Schiiler*innen,
Fachlehrer*innen,
externe Partner
Vortriage KL 11 und 12 Externe Partner,
verschiedener BSO-Beauftragte
Organisationen zu
Moglichkeiten nach
dem Abitur / AbiBac
BVBO-Module KL 11 und 12 | Externer Partner | Forum
Berufsbildung
Jiahrliche Teilnahme KL 11 und 12 | Extern in der Fachlehrer*innen
am Schiilerlabor Akademie der
Geisteswissenschaften Wissenschaften
(Deutsch LK)
Teilnahme am ,,Green | K1. 11 und 12 | Extern Fachlehrer*innen

Day* mit dem Bio LK

11
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seit 2013
Teilnahme am sozialen | zweites Externe Partner Externe Partner,
Tag Halbjahr KI. 5 Klassenlehrer*
und 6 innen
Schiiler unterrichten Januar jeden Intern Schiiler*innen,
Schiiler Jahres Sozialpddagogin,
Schulpsychologin
Selbstkompetenz Potentialanalyse / Kl 11 und 12 | Berufsberatung Externe Partner
und Erkundung Kompetenztest-
eigener Interessen | stellung /
Assessmentcentertest
Ergebnisse der Kl 11 und 12 | Im Unterricht Externe Partner
Potentialanalyse / sowie Tutor*innen
Kompetenzfest- und BSO-
stellung interpretieren Beauftragte
und nutzen lernen
Giiltig fiir alle Klassenstufen:
Ziele Aktivitit/Inhalt Zeitpunkt Ort Verantwortlich
(intern/extern)
Erlernen Interkulturelles Kl. 6 — 9 sowie | Im Klassen- bzw. | Franzosischlehrer®
iiberfachlicher Lernen durch 11 Kursverband Innen
Kompetenzen fiir Schiileraustausch mit bzw. auf Reisen
die Arbeitswelt Genf bzw. frz. Schule
Interkulturelles KL 5—12 Intern Fachlehrer*innen
Lernen in der Klasse
durch
Klassenzusammensetz
ung
Begabungsférderung Kl.6-11 Intern Fachlehrer*innen
AG Duke of KL 9-12 Als AG inkl. Fachlehrer*innen
Edinburgh Exkursionen
Cambridge-Examina | KL 512 als AG Englischlehrer*
als externes innen
Priifungsangebot
Delf — externes Kl 7 sowie 10 | als AG Franzosischlehrer®
Priifungsangebot -12 innen

12
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Mind. ein Planspiel in
Schulzeit zu
absolvieren pro
Schiiler/innen

Kl 10-12

Ggt. extern

Fachlehrer*innen,
externe Partner

Teilnahme an
Wettbewerben:
Bundesfremd-
sprachenwettbewerb,
Vorlese- und
Erzihlwettbewerbe,
Kénguru-Wettbewerb,
Biologie-Olympiade,
Jugend forscht uwA.

KL 5-12

z.T. im Klassen-

verband, z.T. als
AG

Fachlehrer*innen

Projektwochen:

Kooperationen mit externen Partnern zu verschiedenen

Themen

Fachlehrer*innen

Erkunden der
Berufswelt

Girl’s / Boy’s Day

5-12

extern

Externe Partner

13




